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All’Albo on-line
Al Sito web
I.C. S.P. DAMIANO

Agli Atti
dell’Istituto

Avviso di selezione per il reclutamento del Medico Competente del lavoro,ai sensi dell’art. 18
comma 1 lettera a) del D. Lgs. 81/2008, come modificato dal D. Lgs. 106/2009.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO l'art. 7 comma 6 del D. Lgs. 165/2001;
VISTA la L. 241/1990 e successive modifiche e integrazioni;
VISTO l'art. 35 del CCNL 2006-2009 (firmato 29 novembre 2007);
VISTO l'art. 18 comma 1 lettera a) e gli artt. 38-41 del D. Lgs. 81/2008;
VISTO l'art. 71 del D.L. 112/2008 convertito in L. 133/2008;
VISTA la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica 8/2008, di chiarimento dell’applicazione del
precedente articolo;
VISTO l'art. 43 comma 3 del D.I. 129/2018, che consente la stipula di contratti per prestazioni d’opera
intellettuali con esperti per particolari attivita ed insegnamenti ed il Regolamento dell’attivita negoziale
per la fornitura di beni e servizi approvato dal Consiglio di Istituto con Delibera n. 62 del 12/03/2019;
CONSIDERATO che si rende necessario individuare il Medico Competente del lavoro, ai sensi del D. Lgs.
81/2008 art. 18 comma 1 lettera a), fra esperti in possesso dei requisiti professionali di cui all'art. 38 del
citato decreto;
VISTA la Determina Prot. n. 2264 del 27/03/2023;

EMANA
il seguente Avviso di selezione per I'affidamento di un incarico di prestazione d’opera della durata di tre
anni a partire dalla data della stipula del contratto, in qualita di Medico Competente del lavoro (M.C.),

nonché di responsabile della sorveglianza sanitaria ai sensi del Testo Unico sulla sicurezza D. Lgs.
81/2008 art. 41.

Art. 1 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Possono partecipare al presente bando solo coloro che sono in possesso dei requisiti richiesti dal D. Lgs.
81/2008 art. 38, alla scadenza del termine ultimo di presentazione della domanda di partecipazione;

nello specifico di uno dei seguenti titoli o requisiti:

a) specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica;

1



Ministero dell’lstruzione e del Merito
Istituto Comprensivo Statale
“S.P. Damiano”
Scuola dell'Infanzia —Primaria — Secondaria di Primo Grado
Via L.Cilla, 8 — 48123 RAVENNA - Tel. +39(0)544.30324 — Fax +39(0)544.216048
C.F. 92080720391 — Cod.Min.: RAIC824004 — cod.IPA icsspd — cod. Univoco: UFWASC
Sito web: https://www.icdamiano.edu.it - E-mail: raic824004@istruzione.it — raic824004@pec.istruzione.it

b) docenza in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica o in tossicologia
industriale o in igiene industriale o in fisiologia e igiene del lavoro o in clinica del lavoro;
c) autorizzazione di cui all'articolo 55 del decreto legislativo 15 agosto 1991, n. 277;

d) specializzazione in igiene e medicina preventiva o in medicina legale.

Al momento della presentazione della candidature devono essere posseduti anche i seguenti requisiti:
- Assenze di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino l'interdizione
dai pubblici uffici e/o I'incapacita di contrarre con la Pubblica Amministrazione;
- Cittadinanza italiana o appartenenza ad uno Stato membro della Unione Europea;
- Godimento dei diritti politici;
- Essere in regola con il pagamento delle imposte e tasse (regolarita fiscale);

- Assenza di procedimenti penali pendent a proprio carico.

Art. 2 - OGGETTO DELL'INCARICO
L'incarico di M.C. prevede lo svolgimento delle attivita elencate nel D.Lgs. 81/2008, con particolare

riferimento agli Artt. 25, 39 e seguenti.

Art. 3 - LUOGO E DURATA DELL'INCARICO
L'incarico verra espletato presso I'Istituto Comprensivo Statale S. P. Damiano, via L. Cilla, 4 - 48123
Ravenna (RA). Le sedi che costituiscono I'Istituto sono le seguenti:

Scuola primaria “R. Ricci” (sede di Istituto)
Scuola primaria “Mons. Morelli”

Scuola secondaria di I° grado “Damiano”
Scuola dell‘infanzia “Buon Pastore”.

L'Istituto Comprensivo S.P. Damiano intende affidare l'incarico di Medico competente del lavoro (M.C.), ai
sensi e per gli effetti di cui al D.lgs. 81/08 per la durata di tre anni, con decorrenza dalla data di stipula
del contratto, salvo eventuali modifiche resesi necessarie per cause di forza maggiore.

L'incarico non costituisce rapporto d'impiego ed € comunque regolato dagli articoli 2222 e seguenti del
Codice Civile.

Ad insindacabile giudizio dell'Istituto, in caso di rinuncia del soggetto incaricato, si procedera ad
aggiudicazione di altro soggetto in graduatoria e/o a nuova selezione; € comunque escluso il rinnovo

tacito.

Art. 4 - COMPENSO
A fronte dell’attivita effettivamente svolta, questo Istituto si impegna a corrispondere un compenso pari
ad un totale lordo massimo annuo di € 2.135,00 (euro duemilacentotrentacinque/00) omnicomprensivo
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di ritenute ed ogni altro onere previsto per legge, oltre agli importi dovuti per l'effettuazione delle visite

mediche a richiesta dell’Istituto.

Art. 5 — CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA
La selezione e la valutazione delle istanze sara effettuata dalla Commissione di valutazione alluopo nominata dal
Dirigente Scolastico, che provvedera a comparare i curricula secondo i criteri di scelta definiti, sulla base della tabella di
valutazione dei titoli di studio professionali e culturali e delle esperienze professionali allegata al presente avviso, di cui fa
parte integrante.
La Commissione & convocata in data 14 aprile 2023, alle ore 9,00, presso la sede dell’I.C. S.P.
Damiano, via L. Cillan. 8
Al termine della valutazione delle domande, la Commissione redigera una graduatoria con |'elenco dei
candidati ed il relativo punteggio, che sara pubblicata all'albo on-line e sul sito web dell’lstituto.
Gli interessati potranno presentare reclamo al Dirigente Scolastico avverso la graduatoria provvisoria entro i 5 giorni
successivi dalla data di pubblicazione.
Decorso detto termine la graduatoria dei candidati diviene definitiva.
In ordine di graduatoria definitiva I'lstituzione Scolastica provvedera a proporre il conferimento di incarico, che il candidato
dovra formalmente accettare o rifiutare (previa autorizzazione rilasciata dal’Amministrazione di appartenenza, per il
personale esterno ai sensi dell'art. 7, comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e dell’art. 43 co. 3 del D.l. 129/2018).
L’incarico sara formalizzato anche in presenza di un solo curriculum corrispondente alle esigenze progettuali, verificata la
compatibilita oraria.
Si procedera con I'applicazione delle seguenti priorita:
- personale interno;
- personale di altra Istituzione scolastica (cd. “collaborazioni plurime”, in applicazione dell’art. 35 del CCNL Comparto
Scuola del 29/11/2007), in caso di assenza di personale interno;
- personale dipendente di altre Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’'art.7, comma 6, del D.Lgs. 30/03/2001, n.
165), in via ulteriormente subordinata;

- soggetti privati, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, in via residuale;

Tabella A di valutazione dei titoli e delle competenze

TITOLI PUNTI
1| Laurea magistrale 20
2 | Laurea specifica triennale 15
3 | Abilitazioni, specializzazioni, corsi di perfezionamento post max 10
laurea, master, patente informatica, certificazioni informatiche e
brevetti internazionali, dottorato di ricerca ecc., coerenti con la o
tipologia di intervento (2 pt. per ogni titolo)




Ministero dell’lstruzione e del Merito
Istituto Comprensivo Statale
“S.P. Damiano”
Scuola dell'Infanzia —Primaria — Secondaria di Primo Grado
Via L.Cilla, 8 — 48123 RAVENNA - Tel. +39(0)544.30324 — Fax +39(0)544.216048
C.F. 92080720391 — Cod.Min.: RAIC824004 — cod.IPA icsspd — cod. Univoco: UFWASC
Sito web: https://www.icdamiano.edu.it - E-mail: raic824004@istruzione.it — raic824004@pec.istruzione.it

4 | Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento max 5

(1 pt. per ogni pubblicazione)

5| Esperienza specifica nel settore professionale richiesto presso Le max 45
Pubbliche Amministrazioni o Enti Locali o Enti a partecipazione

(5 pt. per ogni anno o frazione
statale

almeno semestrale)

6 | Libera professione esercitata abitualmente nel settore
professionale richiesto

L'assegnazione dell’incarico avverra seguendo il criterio del punteggio piu alto.

A parita di punteggio sara data la preferenza al candidato che ha presentato I'offerta economicamente
piu bassa. A ulteriore parita l'incarico sara assegnato con specifico sorteggio a cui potranno assistere gli
interessati.

Si precisa che, in presenza dei requisiti richiesti, si procedera all’attribuzione anche nel caso di un‘unica

candidatura purché sia regolare, valida, idonea e conveniente.

Art. 6 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E SCADENZA

Le istanze, indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo S.P. Damiano di Ravenna, e

sottoscritte di pugno, dovranno essere compilate utilizzando:

—Allegato A - istanza di partecipazione

corredato da:

- Copia di documento di riconoscimento in corso di validita

— Curriculum vitae, datato e firmato, che evidenzi: titoli di studio, esperienze professionali, attestazione
delle competenze per l'incarico previste dal D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.;

— Compenso richiesto onnicomprensivo di ritenute e ogni altro onere previsto per legge;

e dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12:00 di mercoledi 12 aprile 2023, esclusivamente

via mail, all'indirizzo di posta elettronica RAIC824004@ISTRUZIONE.IT, con la dicitura “Candidatura

Medico Competente”.

I dati riportati dall’aspirante all’incarico assumono il valore di dichiarazioni sostitutive di certificazione,
rese ai sensi dell’articolo 46 della legge n. 445/2000; vigono, al riguardo, le disposizioni di cui all’articolo
76 della legge n. 445/2000, che prevedono conseguenze di carattere amministrativo e penale per

I'aspirante che rilasci dichiarazioni non corrispondenti a verita.
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Art. 7 - MOTIVI DI ESCLUSIONE

Si fa presente che sono inammissibili o escluse le istanze che:

—  Perverranno oltre il termine fissato.

— Risultassero incomplete o prive di firma o non corredate da tutti gli allegati. L'amministrazione si
riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli
dichiarati.

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata dell’incarico, e previa motivata esplicitazione formale:

—  La non veridicita delle dichiarazioni rese per la partecipazione al presente avviso

—  La violazione degli obblighi contrattuali

— La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali.

Art.8 - CLAUSOLA RISOLUTIVA ESPRESSA
L'incarico potra essere immediatamente risolto/revocato ai sensi e per gli effetti dell'art. 1456 del codice
civile mediante semplice comunicazione scritta in caso di non ottemperanza da parte del Prestatore a uno

degli obblighi espressamente indicati nell’art. 2 del presente avviso di selezione.

Art. 9 — NORMA DI RINVIO
Per quanto non espressamente e diversamente disposto dal presente Atto, si rinvia alle norme di legge

vigenti in quanto applicabili.

Art. 10 - FORO COMPETENTE
Per tutte le controversie che dovessero insorgere tra le Parti in dipendenza del presente atto, il Foro

competente a decidere sara quello di cui al R.D. 30 ottobre 1933, n. 1611.

Art. 11 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell'art. 31, comma 1 del D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50, il Responsabile Unico del Procedimento &

il Dirigente Scolastico Maria Guiati.

Art. 12 - MODALITA DI ACCESSO AGLI ATTI
L'accesso agli atti, da parte dei partecipanti, sara consentito, secondo la disciplina della novellata legge 7
agosto 1990, n°241 e dell'art. 3 - differimento - comma 3 del Decreto Ministeriale 10 gennaio 1996, n°

60, solo dopo la conclusione del procedimento.

Art. 13 - PUBBLICAZIONE DEL BANDO - DATI PERSONALI - ACCESSO AGLI ATTI
Il presente avviso, ai fini dell'evidenza pubblica di cui all'art. 32 della legge 8 giugno 2009 n. 69, viene
reso pubblico attraverso la pubblicazione all'Albo web della Scuola.
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Il risultato della selezione verra pubblicato all’Albo online istituzionale.

Tutti i dati personali di cui questa Istituzione Scolastica venga in possesso in occasione dell’espletamento
dei procedimenti selettivi saranno trattati nel rispetto e ai sensi del D.L.vo n°® 196/2003 come modificato
dal Regolamento europeo GDPR 2016/679. La presentazione della domanda da parte del candidato
implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compreso gli eventuali dati sensibili, a cura
del personale assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse
per lo svolgimento della procedura di selezione. Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro
che, dimostrando un concreto e legittimo interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano
espressa richiesta ai sensi dell’art.22 della L. 241/90, del D.Lgs. 163/2006 e del Regolamento UE
675/2016.

Z firmato digitalmente

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- Maria Guiati -

Si allega:

- Allegato A - Domanda di partecipazione



ALLEGATO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

IC S.P. DAMIANO -
RAVENNA

RAIC824004@istruzione.it
RAIC824004 @pec.istruzione.it

AVVISO DI SELEZIONE PER L'INDIVIDUAZIONE DEL RUOLO DI MEDICO COMPETENTE

DEL LAVORO
Il/La SOttoSCritto/a e (T2 Lo V4= TR
Il e RESIAENEE @ ..o e et
(LY = TSRO OPR PRSPPI N o
Codice FiSCale ..o e Partita IVa ..o
Bl € M oo
o TSRS , in qualita di:

o personale interno;
o personale di altra Istituzione scolastica (cd. “collaborazioni plurime”, in applicazione dell’art. 35 del

CCNL Comparto Scuola del 29/11/2007), in caso di assenza di personale interno: (specificare)

-
o personale dipendente di altre Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’art.7, comma 6, del D.Lgs.

30/03/2001, n. 165), in via ulteriormente subordinata: (specificare)

I

o soggetto privato, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, in via residuale;

- visto il bando per I'individuazione IN OGGETTO;

- consapevole delle responsabilita ex D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci;

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione per l'individuazione del Medico Competente del lavoro.

A tal fine dichiara:

O Di essere in possesso della cittadinanza italiana o appartenenza ad uno Stato membro della Unione
Europea;

O Di godere dei diritti politici;

O Di Essere in regola con il pagamento delle imposte e tasse (regolarita fiscale);

O Di essere in possesso delle capacita e dei requisiti professionali di cui all’art. 38 del D.lgs. 81/2008;
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O l'assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino l'interdizione dai
pubblici uffici o I'incapacita di trattare con la pubblica amministrazione;
O non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico

O aver preso visione del bando e di accettarne integralmente i contenuti

O di essere in possesso della specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei

lavoratori e psicotecnica (specificare il tipo di specializzazione posseduta)

conseguita presso

il con valutazione ;

O di aver svolto docenza in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica o
in tossicologia industriale o in igiene industriale o in fisiologia e igiene del lavoro o in clinica del lavoro

(specificare il tipo di docenza svolta)

O di essere in possesso della specializzazione in igiene e medicina preventiva o in medicina legale

conseguita presso il

con valutazione ;

O di essere in possesso di autorizzazione di cui all'articolo 55 del decreto legislativo 15 agosto 1991,
n. 277.

Il/La sottoscritto/a chiede che tutte le comunicazioni inerenti la procedura di gara vengano inviate, a

mezzo peo/P.E.C., al seguente iNAINZZO: .....cccccvevieienie e

Si allega :

= copia di un documento di identita personale in corso di validita e del Codice Fiscale;

= curriculum vitae, datato e firmato, che evidenzi: titoli di studio, esperienze professionali,
attestazione delle competenze per l'incarico previste dal D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.;

= compenso richiesto onnicomprensivo di ritenute ed ogni altro onere previsto per legge, che non
potra essere superiore ad un compenso annuo onnicomprensivo di € 2.135,00 (euro

duemilacentotrentacinque/00).

Luogo e data, .....cccoceveeviniiiieecee .

Firma del dichiarante (leggibile)
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Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

Il sottoscritto dichiara:

o di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita, di cui all’art. 1 del D.L. n. 508/96 e
dell’art. 53 del D.L.vo n. 165/2001 nonché delle altre leggi vigenti in materia, per lo svolgimento
dell’incarico di esperto di Musica

o di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro
personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione delle

candidature degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

In caso di attribuzione di incarico si impegna a svolgere le attivita previste dall’avviso.

Luogo e data, firma

Il/la sottoscritto/a , acquisite le

informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi del DGPR 679/2016, esprime il consenso al
trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei propri dati contenuti nella presente autocertificazione

in relazione alle finalita istituzionali o ad attivita ad essa strumentali.

Luogo e data, firma




Dichiarazione titoli di studio e di esperienza

Titoli di studio e di
esperienza

Descrizione

punteggio
dichiarato
dal candidato

punteggio
attribuito
dalla
Commissione

Laurea magistrale

Laurea specifica triennale

Abilitazioni, specializzazioni,
corsi di perfezionamento
post laurea, master,
patente informatica,
certificazioni informatiche e
brevetti internazionali,
dottorato di ricerca ecc.,
coerenti con la tipologia di
intervento

(2 pt per ogni titolo -

max 10 pt)

v A Wb

Pubblicazioni coerenti
con la tipologia di
intervento

(1 pt per ogni
pubblicazione -
max 5 pt

v A W

Esperienza specifica nel
settore professionale
richiesto presso le
Pubbliche
Amministrazioni o Enti
Locali o Enti a
partecipazione statale
(5 pt per ogni anno o
frazione almeno

semestrale -
max 45 pt)

iAW

Libera professione
esercitata abitualmente nel
settore professionale
richiesto

(5 pt)

Prezzo annuo offerto al
ribasso
(onnicomprensivo)

Importo €:

in cifra

in lettere

/]

/]

firma




