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AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA TRIENNALE Al FINI
DELL'INDIVIDUAZIONE DI ESPERTI DI MUSICOTERAPIA -
VALIDITA" GRADUATORIA
AA.SS. 2021/2022 - 2022/2023 ~ 2023/2024,.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto it DPR 275/99 relativo al Regolamento recants norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi della legge 59/1997;

Visto l'art. 7, Gestione delle risorse umane, del D. Lgs. 165/2001, "“Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

Visto il Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile
delle istituzioni scolastiche” D.I. 129/2018, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 tuglio 2015, n. 107;

Vista la legge n. 107/2015 (c.d. “La Buona Scuola”), recante “Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative, art. 1, comma
124;

Visto che il Consiglio di Istituto, con delibera n. 62 del 12 marzo 2019, ha approvato criteri e
limiti per lo svolgimento dell’Attivita Negoziale, ai sensi dell'art. 45 co. 2 lett. h} del D.L. n.
129 del 2018;

Visto il PTOF 2019/2022, approvato dal Consiglio di Istituto riunito in data 16/12/2020, con
delibera n. 22;

Ritevata la necessitd di reclutare esperti di musicoterapia in possesso delle competenze professionali
per la realizzazione dei progetti inseriti nel PTOF inerenti I'area tematica dell'inclusione,
tramite l'attivazione di laboratori rivolti agli alunni certificati frequentanti I'1.C, “S.P.
DAMIANO”, comprensivo di Scuola dell'Infanzia, Scuola Primaria e Scuola Secondaria di 1°
grado) per gli aa.ss. 2021/22, 2022/23 e 2023/24,

Vista la propria determina Prot, n. 622 del 21/01/2022;

Visto 'Avviso Prot. n. 627 del 21/01/2022, pubblicato all’Albo on-line e sul sito web di questo
Istitute e rivolto al personale docente internc e, in subordine, al personale di altri Istituti
scolastici;

Considerato che, alla data di scadenza prevista, non sono pervenute istanze di partecipazione;

EMANA

il presente AVVISQO PUBBLICO, per la predisposizione di una graduatoria valida per gli aa.ss. 2021/22,
2022/23 e 2023/24 ai fini dellindividuazione di esperti esterni di musicoterapia da destinare
all’effettuazione di laboratori rivolti agli alunni dell’l.C. $.P. Damiano di Ravenna, per 'attuazione di
progetti didattici inerenti I'area specifica.

Figura professionale richiesta
Esperto, con conoscenze e competenze adeguate per l'effettuazione di attivita di musicoterapia, in
possesso del seguente requisito: Diploma di musicoterapia, alla data di presentazione della domanda
di partecipazione alla selezione.

Descrizione dell’attivita - Finalita
Esigenza di creare percorsi alternativi a quelli didattici per alunni che non hanno, o hanno solo in
parte, accesso alle disciplineg, creando situazioni di inclusivita, di socializzazione e integrazione.
Si vogliono perseguire competenze sociali, relazionali e senso-percettive nell’ambito del’autonomia,
in base alle individualita dei singoli alunni.
Le attivitd verranno svolte in presenza, in piccolo gruppo ¢ solo con Pesperto e I'alunno certificato.



Presentazione delle istanze e valutazione

Le istanze, indirizzate al Dirigente Scolastico dell'Istituto Comprensivo $.P. Damiano di Ravenna, e
sottoscritte di pugno, dovranno essere compilate utilizzando:

- Allegato 1 - istanza di partecipazione
corredato da:

- Curriculum vitae formato europeo, datato e firmato, corredato da copia di documento di

riconoscimento in corso di validitd e Codice Fiscale

e dovranno pervenire entro e nhon oltre le ore 11:00 di sabato 12 febbraio 2022,
esclusivamente via mail, all'indirizzo di posta elettronica RAIC824004 @ISTRUZIONE.IT, con la dicitura
“Candidatura esperto di musicoterapia”.
I dati riportati dall’aspirante all'incarico assumono il valore di dichiarazioni sostitutive di certificazione
rese ai sensi dell’articolo 46 della legge n. 445/2000; vigono, al riguardo, le disposizioni di cui
all'articolo 76 della legge n, 445/2000, che prevedono conseguenze di carattere amministrativo e
penale per "aspirante che rilasci dichiarazioni non corrispondenti a verita.
Non saranno prese in considerazione domande incomplete o parvenute oltre la data di scadenza.
La selezione e la valutazione delle istanze sara effettuata dalla Commissione di valutazione all’'uopo
nominata dal Dirigente Scolastico, che provvedera a comparare i curricula secondo i criteri di scelta
definiti, sulla base della tabella di valutazione dej titoli di studio professionali e culturali e deile
esperienze professionali allegata al presente avviso, di cui fa parte integrante.
La Commissione & convocata in data lunedi 14 febbraio 2022, alle ore 12,30 presso la sede
dell’'l.C. S.P. Damiano, via L. Cilla n. 8 a Ravenna.
Al termine della valutazione delle domande, la Commissione redigera una graduatoria con l'elenco
dei candidati ed il relativo punteggio, che sara pubblicata all’albo on-line e sul sito web dellIstituto.
Gli interessati potranno presentare reclamo al Dirigente Scolastico avverso la graduatoria provvisoria
entro i 5 giorni successivi dalla data di pubblicazione,
Decorso detto termine la graduatoria dei candidati diviene definitiva.
In ordine di graduatoria definitiva 'Istituzione Scolastica provvedera a proporre il conferimento di

incarico.
L'incarico sara formalizzato anche in presenza di un solo curriculum corrispondente alle esigenze

progettuali.

L'incaricato dovra assicurare ia propria disponibilita per lintera durata dell'incarico, secondo il
calendario stabilito per espletamento delle attivita, da concordare con FAmministrazione scolastica.
Dovranno inoltre essere documentate ie attivita svolte, compilando Vapposito registro fornito
dali'Istituto e provvedendo aila stesura di una relazione finale.

Compenso previsto

Il compenso per le ore di docenza effettivamente svolte & fissato nell'importo orario complessivo di
€ 35,00, ai lordo delle ritenute fiscali e previdenziali e onnicomprensivo degli oneri a carico
deli’Amministrazione e di qualsiasi spesa 'esperto dovesse sostenere per 'espletamento dell’attivita,
Il compenso sara corrisposto a completamento dell’attivita, sulla base delle ore effettivamente svoite,
previa verifica della documentazione richiesta. La progettazione/rendicontazione & a carico
dell’esperto.

L'incarico potra essere revocato in qualunque momento e senza preavviso ed indennita di sorta per
fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi o finanziari che impongano 'annullamento dell'attivita.

Motivi di inammissibilita e cause di esclusione - risoluzione anticipata

Si fa presente che sono inammissibili o escluse le istanze che:

- Perverranno oltre il termine fissato,

- Risultassero incomplete o prive di firma o non corredate da tutti gli aliegati. L'amministrazione si
riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli
dichiarati,

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata dell'incarico, e previa motivata esplicitazione formale;

- La non veridicita delle dichiarazioni rese per la partecipazione al presente avviso

- La violazione degli obblighi contrattuali
- La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali.



Tabella di valutazione dei titoli

TITOLI DI STUDIO E DI ESPERIENZA PUNTI

Diploma di laurea magistraie o titolo equipollente inerente 'area o
Diploma di Conservatorio

Specializzazioni / Certificazioni competenze / Titoli di studio 20 Max
specifici inerenti l'incarico richiesto escluso il titolo di accesso)

{punti 4 per ogni titolo fino ad un massimo di punti 20)

Partecipazione a seminari/convegni inerenti 'incarico richiesto 10 Max
{punti 2 per ogni evento fino ad un massimo di 10 punti)

Esperienze maturate in qualita di esperto di Musicoterapia e

Propedeutica Musicale presso Istituti scolastici 55 Max
(punti 5 per ogni esperienza fino ad un massimo di punti 55)
Prezzo offerto al ribasso rispetto all’ importo oraric massimoe proposto 10 Max

(€ 45,00) onnicomprensivo di tutti gli oneri
(fino ad un massimo di 10 punti)

Formula utilizzata per l'attribuzione del punteggio all’ importo orario;
all’'esperto che offre il miglior prezzo (prezzo minore) verra attribuito il punteggio max, (pt.20).

Per gli altri esperti si utilizzera la seguente formula:

miglior prezzo x pt.10

prezzo offerto dall’ esperto

La graduatoria di merito e formata secondo Vordine del punteggio complessivo attribuito a ciascun
candidato, risultante dalle modalitad di valutazione sopra elencate.
In caso di parita di requisiti e di punteggio costituira elemento preferenziale I'offerta economica pit

bassa.
La graduatoria avra validita triennale, per gli aa.ss. 2021/22, 2022/23 e 2023/24 e il numero delle ore

sara definito in base alle esigenze rilevate da questa Istituzione scolastica e subordinatamente alla

verifica della disponibilita finanziaria.
Il possesso dei requisiti potra essere attestato mediante dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. n.

445/2000, mediante "ALLEGATO 1”.
L'’Amministrazione si riserva la facoltd di procedere a idonei controlli, anche a campione, sulla

veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese.
Ai sensi deli'art. 76 del D.P.R. 445/2000 si ricorda che il rilascio di dichiarazioni mendaci, la
dichiarazione di atti falsi e I'uso di essi nei casi previsti dal predetto D,P.R,, sono puniti ai sensi del

codice penale e delie leggi speciali in materia,

Responsabile del procedimento
Ai sensi dell’art.5 delia Legge 241/1990 & nominato responsabile unico del procedimento il D.S,
Maria Guiati.

Autorizzazione al trattamento dei dati personali e disposizioni finali
Aj sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, 'lstituto si impegna al trattamento dei dati personali
dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente avviso.

1l presente avviso viene pubblicato alf’albo on-line e nella sezione Amministrazione trasparente
del sito web dell’1.C. "S.P. Damiano”, all'indirizzo web: www.icdamiano.edu.it.

"{ firmato digitalmente

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
- Maria Guiati -



Allegato 1

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo
S.P. DAMIANO - Ravenna

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

Codice Fiscale
in servizio presso questo Istituto Comprensivo in qualita di docente a tempo indeterminato

in qualita di ,
avendo preso visione dell’AVVISO PUBBLICO per {a formazione di una graduatoria triennale
ai fini dell'individuazione di un esperto di Musicoterapia. con validitad della graduatoria negli
aa.ss. 2021/2022 - 2022/23 - 2023/24,

PRESENTA LA PROPRIA CANDIDATURA

al fine dell'inserimento nella graduatoria predetta.

A tal fine dichiara sotto la propria personale responsabilita, consapevole delle sanzioni penali,

nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76

del DPR 445 del 28 dicembre 2000, di:

- essere cittadino

godere dei diritti civili e politici

non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che

riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti

amministrativi iscritti nel casellario ai sensi della vigente normativa, che impediscano

o vietino dj instaurare rapporti con il pubblico impiego o in presenza di minori

non essere stato destituito da pubbliche amministrazioni

non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico

non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche

aver preso visione del bando e di accettarne integralmente i contenuti

essere in possesso di esperienza professionale maturata nel profilo richiesto prima

della pubblicazione del hando

assicurare la propria disponibilita per tutta la durata prevista per lo svolgimento

deil'incarico, e comunque per la durata del proprio contratto di lavoro

= essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati nella
presente domanda sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di
documentazione amministrativa emanate con DPR 445 del 28.12,2000,
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Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

Il sottoscritto dichiara:
= di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita, di cui all’art. 1 del D.L. n,
508/96 e dell'art. 53 del D.L. n.29/93 nonché delle altre leggi vigenti in materia, per lo
svolgimento dell'incarico di esperto di Musicoterapia

= di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto
e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reciutamento,
alla comparazione delle candidature degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei

candidati.

I sottoscritto allega:

- Curriculum vitae, formato europeo, datato e firmato
- Documento di riconoscimento in corso di validita e Codice Fiscale

Ravenna, firma

Il/la  sottoscritto/a s
acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi del DGPR 679/2016,
esprime il consenso al trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei propri dati
contenuti nella presente autocertificazione in relazione alle finalita istituzionali o ad attivita

ad essa strumentali.

Ravenna, firma

Coerentemente a quanto dichiarato nel C.V.:

1) Dichiara di essere in possesso del Diploma di Musicoterapia

conseguito presso

di in data

2) presenta la seguente tabella di autovalutazione dei titoli:



Dichiarazione titoli di studio e di esperienza

Titoli di studio e di
esperienza

Descrizione

punteggio
dichiarato
dal candidato

punteggio
attribuito dalla
Commissione

Diploma di laurea
magistrale o titolo
equipoliente inerente
I'area

{punti 5)

conseguito a

il

Specializzazioni /
Certificazioni
competenze /

Titoli di studio specifici
inerenti l'incarico
richiesto

{punti 4 per ogni titols fino
ad un massimo di punti 20}

mos W oN e

Partecipazione a
seminari/conveani
inerenti I'incarico
richiesto

{punti 2 per ogni eventec
fio ad un massimo di
punti 10)

LV

Esperienze maturate
inerenti I'incarico
richiesto

{punti 5 per ogni esperienza
fino ad un massime di puntl
55)

[y
e

11.

Prezzo offerto al ribasso
rispetto ad importo
massimo di € 45,00
annicomprensivi

{massimo punti 10)

Importo €

in cifra

in lettere

firma




